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LesGrands Sites dérance,
territoire s privilégiés des chantiers d'insertion
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Afin de préserver et de valoriser leur
3 patrimoine paysageet de jouer pleinement
leur réle en tant qu'acteur solidaire du
| développement du territoirecertains Grands

" Sitesde Francei Q Sy 3dar® & rdation et
fl YAaS AgfiersLdf de THantiBre
RQL y a S NI dény l'objedtif/ ést de
réinsérer dansle monde du travail des
== personnes sans emploi rencontrant des
difficultés sociales et professionnelles.

Chantier d'insertion sur IBrand Site de France de Solutré Pouilly Vergisson

Outil avocation socialgour les personnes éloignées de I'empleschantiers d'insertiomecoupent

avec pertinence les enjeux de développement durable propres aux GrandsdgitEsance En
proposant aux bénéficiaires de développer des compétences rares, tout en participant de maniére
visible & la protection déenvironnement et a la mmotion d'un site remarquablegs Grands Sites
constituentainsiune spécificité et un nouveau teain pour l'insertion socioprofessionnelle

N Chiffres M

38%des salariés d'ACI exercent des métiers v@atdretien des espaces naturels et espac
verts ou production agricole)
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Bibracte ¢ Mont Beuvray, les Gorges du @an, le Marais poitevinSolutré Pouilly Vergissor
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Le Grand Site de France des Deux Caps-BlencGridNeza un taux de sortie positive dd 2Y0et
le Grand Site des Gorgés Gardon45% contre 23%06a I'échelle nationale.

Chiffres 2013 des Grands Sites des Deux CapsNBanGridNez et des Gorges du Gardon
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Les chantiers d'insertion sur les Grands SitiesFrance un outil solidaire créateur de lien social
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mettre en avant lalimension solidaire de leur démarché.ieux d'exception, de par leur spécificité et

leur caractere remarquable, ilgliffusent une influerce positive sur ce dispositif auprés des
participants mais plus globalement, aupres des habitants et du territoire.

Frédéric Gauthier, Directeur @arand Site de France de Solutré Pouisgisson

Un outil utile a la restauration du patrimoine et du paysage

Selon les besoins du Grand Site porteur du projet, les agents des chantiers effectuent des travaux
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restaurations de murets, terrassdayognes, entretien déaies ou bocagegjui fort la spécificité et

la beauté depaysags souvent marqués par des activités agricoles trés anciennes et parfois
abandonnéesX Certains membres du Réseau des Grands Sites de France, comme les Gorges du
Gardon ou Solutré Pouilly Vergissamt méme réintroduit des savefaire disparus comme le travail

de la pierre séche.

Encadrement et fonctionnement du chantier

Les ACI sont mis en place par des structures publiqgues (communes, syndicats mixtes,
RSLI NISYSydGaxo 2dz Réducrdi RF | oA &IAROA Y ditiathifcatdfzinr @ [ S a
équipe, de 2 a 12 personnes, avec un ou plusieucadmants qui les initient auaspects techniques

du métier. Sur certains Grands Skes f QI 002 Y LJ- 3y & ¥dBigpibfessiShieh extyagsdé
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ans, toujours a temps partiel.

Bilan social et humain

Lieux prestigieux et hors du commun, les Grands 8ieBrancdanspirent aux agentsles chantiers
d'insertion fierté et désir de participer & la protection de ces paysages époustouflants. La
mobilisation des agents est d'autant plus facile que leurs travdimgctement visiblespar leurs
proches, pates habitantspar les élus locaux et les entrepess sont valorisés du fait de leur impact
direct et positif sur I'environnement et le patrimoine.

Kévin Bathelot, encadrant sur le Cap Bibiez
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reconnaissancele la part du Grand Site, des acteurs et de ses habitants. Il tisse ainsi des liens qui
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élus loaux, des institutionnels, génere une énorme phuslue sur le travail des bénéficiaires, et
~ ~ , P - , 11 . DN
dzy S TASNI S | dzQ AdiréparhERia detidéldgmarche.dz ¥F A4 RS 7T

Vincent Bastien, coordinateur du label Grand Site de France pour les De®tabapez, G§-Nez

L'ouverture culturelleest également importante. Les responsables deantiers d'insertiorsur les
Grands Sites veillent a offrir aux agents des éléments d'informations sur le patrinsnindg
GSNNAG2ANBX € Sdz2NJ R2yylyd | AysiteA dzyS | LILINRBOKS 3If 20

Gréace a cette spécificité, les chantiers d'insertion sur les Grands Sites enregisttedg Hens taux

de sortie positive(entrée dans uremploi ouune formation qualifiante), té que le Grand Site de
France des Deux Caps BldNez, GridNez qui présente un taux de sortie positive de 42%, contre 23%
a l'échelle nationale.

Entretien des itinéraires cyclables sur le Grand Site de France du Marais poit

n
Leschantiers d'insertion, @stune bonne chosg@our regagnerconfiance en soi,pour se relancer

I
dans une vie professionnelle.

Alexis Richer, aide blchergagent du chantier d'insertion
au sein de'Association pour I'lnsertion par la Protection'Entretien du Marais Poitevin

1]
Les personnes participant au chantier sentent sur ce site leur travail reconnu. Elles comprennent

1] ]
l'utilité de leur démarche, de leur action, et sont d'autant plus motivées pour rebondir.

Roland Gallina, adjoint au chefi P6le Aménagement et Gesti@rand Site de I'Anse de Paulilles
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LeGrand 8e def Q! y ®&lilldd&St une propriété du @hservatoire du ittoral et un ancien site

industriel réhabilité.
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d'améliorerl'accueil du public.
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Zooma dzNJX
LeGrandSitede Francedes Deux Caps Blaiez, GrisNez(Pasde-Calais)

Le site des Deux Caps Blahez, GridNez accueille
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équipes de huit personnes effectuent divers travaux
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entretien des chemins débroussaillage, ratissage,

coupe, broyage, dépose et repose des clbtures,

fauches de roselieres et coupe dehardons,

plantations, nettoyage des plageet fermeture des

bunkers

Fauche au Griblez réalisée par uchantier d'insertion
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en situation de travail et professionnalisation, en lien avec les organismes compétents localement en
matiére de formation et les entrepriseldn encarant technique a temps plein assure la coordination

des travaux et permet le lien avec le responsable de la MisziandSite des Deux Caps.

Les contrats des agens QS G SY RSy i &dz2NJ ¢ Y2Aa& NBy2dz8Stl of Sa
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d'insertion sont isses dutissulocal.Pour ceuxn'ayant pas trouvé'emploi ou de formation a la fin
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M Chiffres M connait des résultats trés positifs ne matiére
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intéressante pour la collectivité. Elle voit sortir les
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SV ISR Gl (cirouver un métier et une fierté de participer a ce

bénéficient encore de ce dispositif.

positive exceptionnel dé2%

_ PR e ] .
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Jérdme Levis,ifecteur di Grand Site de Franakes

Sur les 31 agents sortid, 3 ont trouvé
emploi ou formation qualifiante Deux Caps Blaritez, Gridlez

Pour aller plus loinVue des Deux Cap®ossier spécial Les chantiers d'insertion suiand Site



http://www.calameo.com/read/003247151c51355dc92b0

Grand Site dessorges du GardofGard)

Les Gorges du Gardon accueillent environ 450 (
visiteurs par an. Avec un paysage fortement
marqué par lesonstructions en pierre séche, |&
GrandSite participe a lgrofessionnalisationde
cette filiere. L'enjeu estR Q| & & dzNB NJ
valeur et la visibilité du patrimoine vernaculairg
de dynamiser la vie associative par la mise
LI I OS R Qld§ pré&vénii &t e traiter les
risques naturels, de construire et de restaudes
ouvrages en pierre séche de ceéer des emplois
de proximiténon délocalisable S& OKI y (i A Sgidtea R prfFs@rBaNdhul ttayail des
agents,contribuent largement a&et objectif

[ 923yS NBFfAASS LduBdrdSite 0K

Depuis 199, le Syndicat Mixte des Gorges du Gardoaoueille,au seinde chantiersd'insertion, des
personnes quse spécialiset dans larestauration du patrimoinevernaculaire en pierre séchet
effectuent ponctuellement des travauR QS y i NB G A Sy  sySakétigieKenyi fudeipbse R S
RQSIj dzA LIS Y Sy (il@s agdntdlonk 1© pabshiédNde suivre une formation pour obtenir une
reconnaissance professionnelle concernant la pierre séche.

Un encadrant technigue aompagne le travail des agenten insertion tandis que
I'accompagnement socioprofessionnel est fibnaux Maisons Familiales Ruraldses agents,
composé& pour moitiER QK 2 Y'Y S dfemBidls sighént un contrat de 6 moi€6h/semaine),
renouvelable une foidl Y 2 & Sage/s8 sitlie@ntre 26 et 45 arBepuis cette année, le chantier

accuelle deux "jemes"(moinsded p | ya o0 a2 dzi tAlyataiy du3e¥t§déjaacdreli f Q9

des jeunes bénéficiaires du R®Ais vale statut de "chargé de famille”
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Plus le site est prestigieyxplus la mobilisation ' Chiffres \
des agents est importante et plus le travail dé
f QS| dzA LIS RQSY OF RNBYS
NEBaGAGdzGA2Y RS [BEeRElGp; PErsonnes par an. i
" 45% de sorties positives (emploi ou

Le chantier du Grand Site accueilk8

améliorée.
Magali Bauza, B NB O NA 08 Rdz O formation qualifiante) pour les personne
pour |e Grand Slte des Gorges du Gardon a.yant une autonomle et une motlvat|0n IeL

permettant d'agir seules sur leyrarcours et
leur projet (souvent des personnes aya
déja été en situation d'emplai)



Grand Site de Franage Solutré Pouilly Vergisso(Sabneet-Loire)

Le Grand Sitede France deSolutré Pouilly

Vergisson accueille 2@O visiteurs par arDepuis

#d 2008, & Syndicat Nkte porte une"brigade' de 8

LISNE2Y Yy Sa Sngerticd 2(36iVdeihaine) R Q A
encadrée LJF NJ dzy  OK S ayantR@é& lj dzA LIS
formation d'éducateur spécialisé et une trés bonne

& connaissance techniqgue de la pierre séche

St SNXYIFySydsS Sid I Odité igaded 2 dzi §
3 S dzdz@ ptiBdpalementsur lepatrimoine en pierre
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végétal, des chemins et des aménagements réalisés
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Afin de donner une meilleurehanceaux agents deetrouver un emploilocalement le sitea tissé
des liens avec des vignerosar le territoire pour mettre a place des stagedimmersion dangles
exploitations viticoles pour les personnes en A€l qui peut déboucher sur un emploi en sortie de
stage De plus, @ux fois par anle Grand Sitele Franceorganisedes formations de trois jours sur la
thématique de la pierre séche. Ouvertes au public,seflent assurées par la brigade dont les agents
passentainsR QS f § @S a o CesIEndiGnpernfetteNtd'inciter par I'exemple a revaiser

ce patrimoineet visent a favoriser la création a terme de filieres d'emploi privées

M Chiffres M " Notre objectif est de revaloriser, de faire

Depuis 2008 la brigade a P AWMl connaitre et d'amener les acteurs éconoquies
du territoire - en particulier du monde de la

personnes.
35 %RQSyiNBE SdzE 2y
dzy S F2NXI GA2Yy t €I

viticulture - a se réapproprier la technique de la
pierre séche. Surce plan, la brigade est un

1
véritable outil clé, elle a une valeur d'exemple.

Frédéric Gauthier, Directeur du Grand Site de
France de Satré PouillyVergisson



Grand Site de France du Maraisifevin (CharenteMaritime, DeuxSevres et Vendée)

Le Marais poitevina engagé une politique
gt 2y G NAaGS RQSy (i NXBoin/
territoire : entretien des chemins d'eaux, ligne
d'arbres, prairies et canaux. Il supplée ainsi d
pratiques anciennes comm@l 6+ GG 3S A4 .
de chauffageautrefois régulier quipermettait de :

LINBa SNISNI £ $a LINI A NR S a oS T PaE e
des eaux sur une terre humide. Un chantier de bicheronnagins le Marais poitevin

Une politique touristique respectueuse de l'environnemerdégalementété mise en placautour de

3 thématiques: la mise en place d'un schéma cyclable départemental, le développement de
fusoOz2iG2dz2NAayYS SG tF YaasS Sy @yl RS fQFNI RS @&,
En effet le Grand Site accueille prés de vid G SdzNBE LI NI IysS 2FFNANI dzy S
touristeset aux habitants egpbrimordial.Le travail de requalificatiodu paysaget de mise en valeur

du Marais poitevin a été rendu possible en partie grace maxaux réalisés par leshantiers

d'insertion sur le Grand Site de France.
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2004 par le Syndicat Mixte du Parc Interrégional du Marais Poitedimsgour objectifR QI OO dzS A f £ A
desperson8& Rdz al N} AaX RSa NAOGSNIrAyad Sy 3INFYRS RATTI
NBGNI G Aff SN £ LINRE A Mes résponsalSles teS cahidtiets m@uizlelrR Cakail suh G I G A
fIr ASOdNAGSZ tF LINARAS $ds trdvanSeffdciié santieNBovoSsgaillagh Sa O
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Travailler pour lgpréservation de lanature demande aux agents un certain effort physique, mais elle
leur permet aussi delécouvrirla faune et la flore des lieux ete partager leur savoir avec les
G2dz2NAadGSad Lta NBaaSyaSyd lFdzityd RS FASNIS OF NJ A

n 5
On pourrait &tre considéré comme un tremplin M Chiffres M

vers un éventuel emploi, on les aide a monter .
P Depuis 10 ans, plus d20 demandeurs

1 - A s 7 A
guelques marches. RQSYLX 2A 2Znycantrag dinsestird
Serge Nébasneadrant au sein de I'Association [R5

pour I'lnsertion par la Protection et I'Entretien du
MaraisPoitevin

Pour aller plusoin: vidéos des chantiers d'insertion sur le Grand Site de France

1C


http://www.parc-marais-poitevin.fr/index.php/node_43/Espace-Videos/L-AIPEMP-restaure-le-Marais-poitevin

des Grands Sites

Le Réseau des Grands Sites de France
Missions et actions

Grand Site de Franci Puy Mary Grand Site de Frae du Marais poitevinGrand Site de France Solutré Pouilly Vergissol

1 3420A1FGA2Y RS t2A wmdpnm ONBS Sy wunnnI t fQAYAGA
INNOS I|dz a2dziASy Rdz aAyAadaidsNBE Sy OKINHS RS fQoy
regroupe des gestionnaires de sites ayant recu le labebr@ Site de Francalécerné par le

Ministére de I'Ecologie, du Développement durable et de I'Energie R O | dzi NEa | dzh  dzdz0
fU200SYANI Idz GSN¥S RS fF NBKFEOAftAGFGA2Y L&G RS f
Réseau accueille égalemates membres associés et de grande#iectivités locales (Départements,

Régions).

Le Réseau a pour objectifs O | LJL.J2 NI S NI dz/ 1 LILJdzA R
fQ200SyGA2y Rdz t+r06Sf DNYyR {AGS R
développement durable.

OKYAljdsS $

i |
s dENange@SdE RS

4

T L

Favoriser les échanges pour mutualiser les compétences

Réunisant 17 membres a sa création, 41 acejouwl8 3 St dz Sad QI 62dziAaaSYSyi
responsables de Grands Sites confrontés, dans leur siiged des défis semblableFravaillant

ensemble, ils mutualisenéxpériences et savefaire pour mener abien le développement et la

protection des Grands Sites.

/ QSad | dzaaA dzyS RSYINODKS ljdzA @AasS t @Sigdddd Sy | L
France, a les représenter au plan national et a donner plus de poids a leur action. Partenaire actif de

la politique nationale de mise en valeursisites protégés remarquables, le réseau des Grands Sites

de Franceest un interlocuteur des pouv@r LJdzo f A 0a Sié aQl didl OKS t s iGNB
matiére de valorisation des sites et des paysages.
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Des ambitions fortes

Le Réseau des Grands Sites de France agit dans le cddrpaliéique des Grands Sites de France.
Cette politique pubique de portée nationale qui vise la protection, la gestion et la mise en valeur
des sites exceptionnels et de forte notori¢t permisde concilier la préservation a long terme des
sites emblématiques du patrimoine paysafi@ncais avec un développemelotal durable.

Le RGSF porte des ambitions fortes et partagées avec I'Etat pour cette politique. Paésilliets

attendus a I'horizon 2030, année du centenaire de la Loi de 1930 :

- un Réseau de 40 & 50 Grands Sites de France labelliskbs dz2 2 dzZNR Q K dzA Oprojtd RS o r
représentant la diversité dpatrimoine paysagefrancais ;

- des Grands Sites de France intégrant dans leurs projets les enjeux majeanésdevation de la

biodiversité et des ressources naturelles le changementlimatique ;

- des Grands Sites de France exemples daurisme durable associant les habitants des
professionnels, mobilisant les ressources propres

vdzSt ljdzSa OKAFTFNBAX

-41sitesY8 Yy Sy (i I dze 2émdiRhe KGdaid SitizyieSFrance, dont 14 ont recu le label Grand
Site deFrance
-[ SdzNJ adzNF I OS Of I a4SS NBLINBaSydS LINBa& Rdz ljjdzr NI R
territoire métropolitain
- Ces sitesecoiventpres de32 000 000 visiteurs par an, s'étendent 849 communes et compten
environ 900 00Mabitants. Données recensement INSEE 2009)
- La gestion des Grandites, ce sont 37 métiers différents identifiés et 400 personnes en équivilent
temps plein

—
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LE RESEAU DES GRANDS SITES DE FRANCE

41 sites, prés de 32 millions
de visiteurs

Février 2014

© m

*site du patrimoine mondial

**site du patrimoine mondial au titre des
chemins de Saint-Jacques de Ce Ul
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***site faisant partie du Bien Causses et Martinique
Cévennes, paysage de I’ agropastoralisme

inscrit au

mondial

@ Sites labellisés Grand Site de France
Le label Grand Site de France est décerné par I’ Etat,
au gestionnaire du Grand Site, pour six ans. Il vient
reconnaitre que son action est conforme aux principes
du développement durable.
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Contacts

Contact presse

Laurent Payet
Julie Massault
Langages & Projets Conseils
24 rue de Saint Quentin75010 Paris
01532642 10
julie@lp-conseils.com

Contact Réseau des Grands Sites de France

' YyYS +2dz2NODQK
Directrice
Réseau des Grands Sites de France
9 rue Moncey 75009 Paris
0148 74 39 29
annevourch@grandsitedefrance.com

www.grandsitedefrance.com
Siege :

Syndicat Mixte du Grand Site de Solutré Pouillsgiéeon
Le Grand Pré71960 $lutré-Pouilly

Photos: DR disponibles sur demande au Réseau des Grands Sites de France
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